
Integration Single Sign-On Anmeldeverfahren
zwischen Google Workspace und HR WORKS

1. Melden Sie sich bei HR WORKS an und wechseln Sie in das
“Admin-Menü/Grundlagen/Sicherheit/Single Sign-On”.

2. Melden Sie sich zudem in Ihrer Google-Admin-Console Ihres Google Workspace an. Wechseln Sie hier
in das Menü “Apps/Web- und mobile Apps”.



3. Fügen Sie unter “Web- und mobile Apps” mit Klick auf den Button “App hinzufügen” eine
benutzerdefinierte SAML-App hinzu.

4. Befüllen Sie nun das sich öffnende Formular mit Titel, HR WORKS Logo, etc. Schließen Sie den
Vorgang ab, mit Klick auf “Weiter”.



5. Wechseln Sie zu HR WORKS. Im Menü “Single Sign-On” wählen Sie als Eingabemethode “Eingabe
über Formular” aus.

6. Kopieren Sie in Google die SSO-URL heraus und fügen Sie diese in HR WORKS im Feld “Single
Sign-On-URL” ein.



7. Kopieren Sie in Google das Zertifikat heraus und fügen Sie dieses in HR WORKS im Feld “Public
Key” ein.



8. Kopieren Sie in Google die Entitäts-ID heraus und fügen Sie diese in HR WORKS im Feld “Issuer” ein.



9. Klicken Sie in Google auf “Weiter”.

10. Befüllen Sie im nächsten Fenster in Google ACS-URL mit https://login.hrworks.de/saml-sso und die
Entitäts-ID mit https://login.hrworks.de/HrwMeLoginView

https://login.hrworks.de/saml-sso
https://login.hrworks.de/HrwMeLoginView


11. Befüllen Sie in Google das Feld “Start-URL” mit folgender URL:
https://login.hrworks.de/?companyId=<Firmenkennung>&directssologin=true
(Ihre Firmenkennung aus HR WORKS eingeben und <> noch entfernen!)

Aktivieren Sie zusätzlich die Checkbox “Signierte Antwort”.

12. Setzen Sie die Einrichtung im Bereich “Name-ID” fort. Hier sollte bei “Name-ID-Format” die Option
“UNSPECIFIED” und bei “Name-ID” die Option “Basic Information > Primary email” selektiert
werden. Klicken Sie anschließend auf “Weiter”.



13. Im nächsten Fenster bezüglich Attribute und Gruppenmitgliedschaften müssen keine Einstellungen
vorgenommen werden. Klicken Sie auf “Fertigstellen”, um den Prozess abzuschließen.

14. Wählen Sie nun in Google innerhalb der App-Übersicht “HR WORKS” aus.

15. Klicken Sie auf den Bereich “Nutzerzugriff”, um hier für alle Organisationseinheiten den Zugriff zu
aktivieren. Sichern Sie Ihre Änderung mit “Speichern”.



16. Wechseln Sie in Ihr HR WORKS System. Ändern Sie hier im Menü “Single Sign-On” im Feld “Format
NameID” das Format auf “SAML:1:1:nameid-format:unspecified”. Speichern Sie Ihre Einstellungen
im Anschluss mit Klick auf “Speichern”.

17. Pro Mitarbeiter sollte im jeweiligen Mitarbeiter-Menü unter “Stammdaten/Stammdaten/Reiter
“Person” im Feld “Individueller NameID Identifier” die individuelle Google E-Mail-Adresse eingepflegt
werden. Dies kann einzeln oder via Änderungsimport durchgeführt werden. Näheres hierzu, finden Sie
im Helpcenter Artikel.




